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Studium k vykonu specializa¢nich ¢innosti v oblasti environmentalni vychovy
pro koordinatory EVVO, 2016 - 2017

PISEMNE ZADANI 4. DOMACI PRACE - roéni kalendaini plan EVVO

Nezbytnou souéasti Skolniho programu EVVO (SP EVVO) je roéni kalendafni plan na
odpovidajici $kolni rok.

Podle Metodického pokynu MSMT ma SP EVVO zpravidla podobu dlouhodobého (3-5 let) a
kratkodobého (ro¢niho) planu.

Pfed nami je tak zpracovani Ro¢niho planu EVVO na 3kolni rok 2016/2017.

Béhem jeho zpracovani méjte na mysli tyto obecné zasady:

e Dokument koresponduje se Skolnim vzdélavacim programem a dlouhodobym
Skolnim programem EVVO, ktery jste zpracovali, zejména v roviné vzdélavacich cil(i
a vystupU, vychovnych a vzdélavacich strategii, organizacnich cil( a evaluace.

e Zakladni vychodiska tvofi vami stanovené dlouhodobé i dil¢i cile, nasledné pak
aktivity, které byste chtéli nebo méli délat. Ty vSak zafazujte az po zvazeni, zda na né
mate kapacitu. Je to proto, abyste udrzeli strategii, tedy smér, kam chcete jit
(vzpomerite si na analyzy a rozbory).

e Na zpracovani by mél byt zietelny podil a spoluprace dalSich uciteltl a vedeni Vasi
Skoly, dle moznosti i provoznich zaméstnanc, rodi¢u, pFip. déti. Chceme prece, aby
se plan stal funk&nim a vyuzitelnym dokumentem.

e Kritériem dobrého planu EVVO je seznameni kolegt i rodi€l s jeho konecnou verzi a
jeho stala dostupnost, napf. na strankach Skoly, v tisténé podobé na Skolni vyvésce,
nasténce ve sborovné, Satné apod.

e P¥i zpracovani nezapominejte, komu je plan urcen, Ze jsou to pfedevsim ucitelé,
vedeni Skoly, zaci Skoly, dale pak nepedagogicti pracovnici Skoly, pfipadné jejich
rodiCe.

e Muze byt naznacena provazanost na dalSi oficialni dokumenty Skoly.

e Rocni plan neni statickym dokumentem, klidné do n&j béhem roku dopliujte akce,
které pfidate vy Ci kolegové.

e P¥i tvorbé Skolniho roéniho programu EVVO vychazejte ze zasad planovani, se
kterymi jste byli seznameni pfi specializacnim studiu.

Hodnoceni realizace SP EVVO

e Pamatujte, Ze kazdy plan by mél mit uvedeny zpusoby, metody a formy hodnoceni,
kterymi Ize zjistit, zda byl napInén a jak.
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Stejné tak i plan EVVO ve $kole je dllezité kazdoro¢né vyhodnocovat a na zakladé
ziskanych zkuSenosti upravovat - aktualizovat, pro nasledujici Skolni rok.
Doporucuje se, aby problematika EVVO byla souéasti vyro¢ni zpravy skoly a byla
zahrnuta do autoevaluace Skoly.

V hodnoceni by mélo byt také uvedeno, jakym zplsobem jsou cilové skupiny
s planem seznameny a zda je pfistupny vSem.

Je tfeba uvést, kdo bude plan vyhodnocovat, napf. ekotym, koordinator EVVO a
vedeni Skoly, a v jakych ¢asovych intervalech.

Co bude vystupem hodnoceni, jaké bude dalsi pokragovani.

Zpracovani planu na skolni rok 2016/2017:

Roéni plan EVVO navazuje na dlouhodobou &ast SP EVVO tak, Ze rozpracovava jeho
dlouhodobé vychovné vzdélavaci i organizacni cile. Vykazuje zfetelnou navaznost na
dlouhodobé cile skoly v oblasti v oblasti EVVO. Konkretizuje naplnéni dil€ich cilG.

Roéni realizaéni plan by mél obsahnout nasledujici oblasti, které je mozné rozdélit a
zpracovat do dvou samostatnych €asti podle toho, jak jsou stanoveny cile (vychovné
vzdélavaci cile a cile organizacni), nebo je mozné tyto dvé oblasti slouéit a zpracovat do
jednoho planu.

a) Rocni plan — ¢ast tykajici se vychovné vzdélavacich cilli a prostredkt

v Kdy, jakymi zpUsoby a v jakém rozsahu bude zafazena EVVO v jednotlivych

vzdélavacich oblastech (nekopirovat udaje uvedené v SVP).

v Zajmové vzdeélavani, volno¢asové aktivity (krouzky, akce pro rodice a déti).

b) Ro¢€ni plan tykajici se organizacnich cilGl a prostredk( zabezpeceni

realizace EVVO ve Skole/organizaci

Plan rozvoje prostfedi Skoly (Uprava zahrady, tridéni odpadu, energetické dpravy,
materialni zazemi, pomdcky, literatura, software, atd.).

Spoluprace skoly s okolim (se zfizovatelem, neziskovymi organizacemi, sdruzenim
rodicu atd.).

Vzdélavani pedagogt (program DVVP v oblasti EVVO).

Rocni plan specifikuje terminy, konkrétni aktivity, které maji zfetelny
environmentalni aspekt, jsou uvedeny jmenovité odpovédné osoby (pripadné osoby
spolupracujici) misto realizace, pomucky, v planu mazete vymezit i prostor pro
poznamky.



2|
\@
M

&

A Liska

Je dobré mit na paméti, Ze kazda aktivita vede k naplnéni nékterého z vyse
uvedenych cilll, proto se doporucuje u kazdé aktivity uvést, ktery cil naplriuje (staci
Cislo, pod kterym mate urcity cil uveden).

Podrobnéji rozepisuje prostfedky, které v dlouhodobé &asti SP EVVO pislusi k témto
cilim a vystuptim. Zatimco prostfedky uvedené v dlouhodobé &asti SP EVVO jsou
spiSe ,nabidkou“ (z niz Ize vybirat podle moznosti), prostfedky uvedené v ro¢nim
planu EVVO by mély byt opravdu ty aktivity, které se budou v daném Skolnim roce
realizovat, rozepsané konkrétnéji, v odpovidajici Casoveé posloupnosti a pfifazené
k jednotlivym vystuplim (potazmo cilidm). Plati i opaéné, Ze realizovana aktivita by
méla byt uvedena jako jedna z moznosti v nabidce prostfedkl (vzdélavaci nabidka).

Pokud je potreba, vychovné vzdélavaci vystupy Ci dilci organizacni cile z dlouhodobé
¢asti SP EVVO upfesnit, vyudujici to v roénim planu konkrétnéji rozepiSe (podobné,
jako bylo mozné je upfesnit pro potfeby ucebniho celku).

Priloha: Piiklad zpracovani Roéniho planu EVVO.

Méjte na paméti, Ze kazda aktivita vede k naplriovani jednoho Ci vice cilt a rozviji konkrétni
kompetenci. Doporuéujeme proto u kazdé aktivity uvést, jaky cil naplriuje (staci uvést Cislo —
tak jak méte cile oéislovany ve zpracovaném SP EVVO).

Pro potieby zavérecné prace postaci ro€ni plan v tabulce, doporuéujeme rozdélit
na 2 ¢asti — pro oblast vychovné vzdélavacich cilli a pro oblast organiza¢nich

cila:

Cast

| — vychovné vzdélavaci (pro zaky)

Priklad cile: 2.2.1 Rozvijet citlivé vnimani pfirody a porozuméni zménam
v prirodé v navaznosti na stridani roénich obdobi.

datum Nazev Odkaz Misto Cilova Zodpovida | spoluprace poznamka | Splnéno
aktivity na cil realizace, | skupina (muzete
pfipadné uvest
&as indikatory)
18. zari Vychazkado | 2.2.1 Les, Trida M. Lesova, Ucitelka tfidy V pfipadé Dne
lesa spojena 10-12 Berusek koordinatork | berusek, pan destivého 18.9./u¢ast
s vykladem hod a Fort (tatinek pocasi 25déti, 3
Lesnika Honzika) budeme ucitelky
hledat
nahradni
termin
Pribézné | Pozorovani 221 Tfida Ucitelka tfidy | Koordinatorka
, min. zmén
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1krat/
tyden

v pfirodé

BeruSek

Berusek

Jana Pilna

Cast Il - organizaéni (zazemi pro EVVO)

Priklad cile: 3.2.1 Zaveést do rozvrhu kazdé tfidy na I. stupni min. 2 hodiny terénni
vyuky mésicné

datum Nazev Odkaz Misto Pomdck | Zodpovida spoluprace poznamka
aktivity/ na cil realizace, y
tfida pfipadné Cas
18. zari Vychazka do 3.2.1/ Les, Fotoapar | M. Lesova, Ucitelka tridy V pfipadé
lesa spojena 221 10 - 12 hod at koordinatorka berusek, Pan destivého
s vykladem sacky na Fort (Tatinek pocasi
Lesnika/ pFirodnin Honzika) budeme hledat
trida Berusek y, atlas nahradni
stromd, termin
papirové
Ctvrtky,
pastelky
Pribézné Péce o Ucebna Zaci . stupné M. Lesova,
chovatelsky prirodopisu dle rozpisu koordinatorka
koutek sluzeb

Jedna se o doporuéeny, v praxi ovéfeny pfiklad tabulky. Pokud mate svou vlastni strukturu

ro¢nich plana, které pouzivate, vyuZijte ji. DaleZity je odkaz na stanoveny cil, uvedeni
terminu a zodpovédné osoby.




