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A Liska

Studium k vykonu specializaénich €innosti v oblasti environmentalni vychovy
pro koordinatory EVVO, 2017 - 2018

PiISEMNE ZADANI 1. DOMACIHO UKOLU

Nez se vydame na dlouhou a pomérné naro¢nou cestu realizace EVVO
(environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty) ve Skole ¢i organizaci ,krok za
krokem®, je potfeba se na ni nalezité pfipravit.

V prvni fazi pfipravy je nezbytné podivat se na stavajici situaci a ujasnit si, co mame,
na ¢em stavime, kam a proc vlastné jdeme.

V prvni ¢asti domaciho ukolu popisSete sou¢asny stav EVVO ve své
Skole/organizaci. V pripadé $kolskych zafizeni jesté udélate rozbor SVP
z pohledu EVVO.

Ve druhé €asti udélate analyzu SWOT, pripadné dotaznikové Setreni.

JAK NA TO?
CAST 1

Jste-li ugitelem MS, ZS &i SS zakladnim dokumentem, ktery budete potiebovat je

SVP Vasi gkoly. Dullezité je v&dét, ze SVP Vasi $koly nebudete do zavére&né prace
opisovat, ale budete v ném vyhledavat pouze to, co ma néjakou souvislost s EVVO.
Pokud jste se nepodileli na tvorb& SVP, pozadejte o komentar &i vysvétleni kolegy.

Jste-li pracovnikem neziskové organizace &i SVC, prozkoumeite strategické
dokumenty Vasi organizace a hledejte v nich odpovédi na nasledujici otazky.
Nemate-li odpovidajici dokumenty, zodpovézte otazky svymi slovy podle skuteCnosti
a na zakladé Vasi zkusenosti.

Pfi plnéni 1. domaciho ukolu je nutné, abyste se zamérili a popsali 2 oblasti:

a) Podminky pro realizaci EVVO - vyhledate hned v Gvodni kapitole Vaseho SVP.

Odpovidejte si na otazku, jak je EVVO na vasi Skole/organizaci v souCasné dobé
realizovana? P¥i tvorbé SVP jste v ivodu popisovali a z toho vyjdéte:

- charakteristiku Skoly / organizace — z této charakteristiky by mélo vyplynout, co je
vychozim stavem pro EVVO a co mize byt vyuzito pro podporu EVVO? které
¢innosti mUzete jiz nyni realizovat / nebo jiz realizujete, eventuelné co Vam chybi
pro zahajeni ¢i rozvoj EVVO na Skole/v organizaci? apod.

- Uplnost a velikost Skoly / organizace — jen stru¢né, pocet tfid, zaku
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- vybaveni 8koly / organizace — zhodnotte z pohledu materialniho, didaktického,
prostorového, technického s ohledem na EVVO, jaké mate podminky ve
Skole/organizaci a v okoli Skoly/organizace? mate v arealu zahradu? je vybavena
jen hernimi prvky nebo i ¢Cinnostnimi a badatelskymi? Skolni pozemek? nachazi
se vaSe Skola/organizace v blizkosti lesa? parku? jak se da vyuzit bezprostfedni
okoli vasi Skoly/organizace pro realizaci EVVO? apod.

- charakteristika pedagogického sboru / lektorského kolektivu — velikost,
kvalifikovanost, schopnosti a zkuSenosti vyucujicich / lektorl, ktefi jsou schopni
se do EVVO zapojit (nebo se jiz zapojuji), mate jmenovaného koordinatora
EVVO? jak je realizovano DVPP (dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikt)

s ohledem na EVVO? jak probiha spoluprace pfi organizovani akci EVVO? apod.

- dlouhodobé projekty a spoluprace — zapojuje se Vase Skola/organizace do
takovych projektu?/jste Cleny néjakeé sit&, napf. Mrkev, Mrkvicka? &i dalSich
siti?/spolupracujete v oblasti EVVO s néjakou mezinarodni organizaci? apod.

- spoluprace s rodici, Skolskou radou, NNO, zfizovatelem, mistnimi a regionalnimi
organizacemi, apod.

b) vzdélavaci strategie Skoly/organizace - pokuste se vyhledat v dalsi kapitole
Vaseho SVP a tentokrat se zaméite pouze na strategie a cile, které maiji
souvislost s EVVO (opét jsme si zkouseli v dilni¢ce v sobotu dopoledne).

Pfipominame, Ze Vasim ukolem neni popisovat to, co a jak délate (tzv.
prostifedky), ale to, co chcete, aby déti znaly, dovedly, umély, dokazaly popsat,
vyjadfit, apod. (tzn. cile). V celé praci budeme postupovat od cilu k prostfedkam,
tzn. musime si definovat, co bychom chtéli, aby déti znaly, dovedly, umély a jaké
postoje by mély ziskat apod. a teprve pozdéji se budeme zabyvat tim, jakymi
metodami a formami to budeme realizovat.

Co by mélo byt jesté souéasti rozboru SVP z pohledu EVVO?
Méli byste se pokusit definovat pfednosti a nedostatky Vaseho SVP z pohledu

EVVO (co délate dobfe a co se Vam upIné nezda a chtéli byste to zménit?

z jakého dlivodu? co mate dobie definovano? co naopak neni ve Vasem SVP
Uplné& spravné? co konkrétné byste ve Vasem SVP vypustili, pfidali, upravili,
apod.? jak je EVVO na Vasi Skole realizovana? jakym tématim v oblasti EVVO
se ve Vasi Skole vénujete? apod.)

V zavéru se pokuste navrhnout fedeni a vyjadfit svdj nazor na Vas SVP

z pohledu EVVO, napiste, zda mate zpracovan ro¢ni program EVVO (pfipadné
v jaké podobé&? kdo ho zpracoval? nezapomerite ani na to, zda realizujete
ekologizaci provozu, jaké je VaSe zazemi a vybaveni Skoly? jak ho vyuzivate?
s kym spolupracujete? jak EVVO propagujete? koho aktivné do aktivit EVVO
zapojujete? viz doporucené oblasti v Metodickém pokynu — obdrzeli jste na
prvnim setkani).
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Zadani ¢asti 1 domaci ulohy:
Popiste souéasné podminky EVVO ve své $kole - udélejte rozbor SVP
z pohledu EVVO.
Obsahové vymezeni:
1. Podminky pro realizaci EVVO
2. Vzdélavaci strategie skoly
3. Vlastni hodnoceni SVP z pohledu EVVO.

CAST 2

Ve druhé c¢asti domaciho ukolu pripravu dokonéime. Vyuzijeme k tomu zajimavou a
velmi uziteénou metodu SWOT analyzy. Vasim ukolem je analyzu SWOT ve Vasi
organizaci realizovat, zapojit co nejvice zaméstnancu a dle svych moznosti i zastupce
rodi¢li, zaku, zfizovatele ¢i spolupracujicich organizaci. Vystupy analyzy budou spolu
s vysledky rozboru sou¢asného stavu EVVO dllezitym vychodiskem pro formulovani
dlouhodobych cilf.

JAK NA TO?

1. Priprava a postup:

Vyuzijte vaSich obvyklych postupu. Analyzu muzete zaradit na poradu tymu, nebo sami
sezvéte lidi, o kterych si myslite, Ze k tématu maji co Fici. Méli byste se opravdu pokusit
zapojit pestrou skupinu. Na EVVO neni dobré byt sam © Nyni mate prilezitost se dozvédét,
co si lidé mysli, ziskat jejich zkuSenosti a nazory a spole¢né naplanovat co dale rozvijet, co
hyCkat a co naopak zménit, zlepsit a jak. Samozifejmé muzete narazit na negativni postoje.
Lidé maji Casto Spatnou zkuSenost, protoze uz metodu zazili, jenze byla nespravné vedena a
oni se nedozvédéli vysledky, nevédéli pro¢ to délaji. Nékdo zase nerad pouziva metody
s cizim nazvem, nékdo nema rad nové véci. Vy znate své prostfedi nejlépe, zvolte tedy
postup, ktery Vam pomuze a bude k uzitku. V pfipadé, Zze se Vam nepodafi sezvat skupinu,
pouzijte formu ankety, namalujte na panel tabulku a pozadejte kolegy, aby ve volné chuvili
napsali své nazory. Nemusite jim nutné fikat, Ze provadite analyzu SWOT. Ur¢ité jim ale
dobfe vysvétlete co maji délat a pro€. Nabidnéte jim moznost sdélit své nazory — co se vam
dafi, co ne, co by chtéli zlepsit. V kazdém pfipadé doporuCujeme vyuzit navodné otazky, i
témata. Aby védéli, co vSechno mapujete. Muzete k tomu pouzit pracovni list Realizace
EVVO ve $kole — analyza sougasného stavu dle metodického pokynu MSMT (najdete
v pfiloze, zkou$eli jsme na modulu 1).

PFi praci se skupinou se snazte byt vstficni, pfivétivi, objektivni, nazory spravné zapisuijte
nikoho neopravujte. Zvolte pfijemné prostiedi. Pfipravte si vS§echny pomucky — tabuli, papiry,
fixy, lepici Stitky, otazky. Pokud je potieba, ptejte se: co jesté si myslite, napf. jak hodnotite
nase zapojeni do projektl, u€ast na dalSim vzdélavani, je to nase silna Ci slaba stranka?
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Nazory mohou ucastnici vyjadfovat pfi brainstormingu, postupné podle jednotlivych &asti
analyzy. Nékdy maji uCastnici radéji, pokud fikaji souCasné slabé a silné stranky a nasledné
prilezitosti a hrozby. Neékdy je potfeba pohlidat, aby slovo dostali vSichni. Mlzete je také
vyzvat k pisemnému vyjadfovani — skupiné rozdate lepici poznamkové listky riiznych barev.
Toto ma vyhodu pfi nasledném tfidéni podle témat. Brainstorming je zivéjSi a rozviji
vzajemné sdélovani.

Ve SWOT analyze definujete silné stranky a slabé stranky, pfilezitosti a ohrozeni z pohledu
EVVO. Ve vpisujete do pfipravené tabulky.
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Divejte na situaci v EVVO z rliznych pohledu: jak je EVVO ve $kole organizovana, jaka je
nabidka pro zaky ve vyuCovani i vzajmovém vzdélavani, kdo ji zajiStuje, zda ma
odpovidajici zkuSenosti, vzdélani, zda je pedagogum umoznovano vzdélavani, jaké je
vybaveni Skoly, jaké jsou podminky uvnitf Skoly i v bezprostfednim okoli, zda byla zahajena
ekologizace provozu, s kym Skola spolupracuje, zda vyuziva nabidku SEV, zda se Z&ci
aktivné zapojuji.

Ve chvili, kdy je vSe zapsano texty projdéte, zda jsou formulace srozumitelné. Vyhybejte se
jednoslovnym vyjadfenim, napf. zahrada.. to nic neznamena. Upravena S$kolni zahrada
s prirodnimi prvky vyuZivana pro vyuku.. to je vyuzitelné tvrzeni.

Pokuste se podobna tvrzeni spojit do jednoho tématu, napf. vSe co se tyka pedagogu,
pomucek, zahrady, aktivit pro déti apod.
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Potom vyzvéte ucCastniky, aby pfidélili tvrzenim body. To je velmi oblibena &ast procesu.
Ugastnikm rozdélte 8 a vice bodi (miiZe to byt fix, nebo barevné lepici &titky). Kazdy mize
zvolit priority s ohledem na podporu a rozvoj EVVO v organizaci a to tak, ze pfidéli
v jednotlivych kvadrantech body: 2krat 1 bod, nebo 1krat 2 body.

Nasledné body sectéte, dostanete tak klicové faktory pro uspésny rozvoj EVVO a hlavné
objektivni vystupy pro formulovani dlouhodobych cild. Pamatujte, Ze obecné plati: slabé
stranky a hrozby je tfeba eliminovat a pfetavit je v silné i vyhodu, silné stranky je nutné
hyCkat a posilovat (jako rodinné zlato), pfilezitosti maximalné vyuzit.

2. Co s vysledky SWOT analyzy

Celou analyzu prepiste do tabulky - bude soucasti zavérecné prace. Nezapomente za kazdy
nazor v zavorce vycislit kolik ziskal bodu. Struéné popiste, jak jste SWOT analyzu délali, jak
jste postupovali, které skupiny (ucitelé, Zaci, provozni pracovnici, rodi¢e, zastupce
zfizovatele) a v jakém poctu jste zapaijili? Co se Vam dafilo? Co bylo obtizné?

Struéné vyhodnotite, co je podstatné, z eho budete vychazet pfi stanoveni cild. To
znamena, ze oznacite tzv. kliCové/kritické faktory, které ur€i dal$i sméfovani EVVO -
stanovovani vychové vzdélavacich a organizacnich cild v EVVO. Muzete napfiklad uvést:
Silnou strankou na$i Skoly v oblasti EVVO je jmenovani koordinatora EVVO, ktery studuje
specializacni studium... PFileZitosti je nabidka vyukovych programt TD.

Vysledky budou pravdépodobné smérovat do nasledujicich oblasti:

a) Cinnosti/programy/aktivity

b) Management/fizeni EVVO (planovani, hodnoceni, koordinace)

c) Lidé (vedeni, tym Skoly, vzdélavani, motivace a spoluprace)

d) Finanéni prostfedky (finanéni zdroje, rozpocet, moznosti ziskavani finanénich prostredku)

e) Provoz a vybaveni (u€ebny, laboratofe, zahrada, pomucky, ekologizace provozu, Skolni
jidelna)

f) Vné&jsi vztahy (spoluprace v komunité, s organizacemi v okoli, propagace, komunikace s
verejnosti)
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ZADANI éasti 2 — analyza SWOT
Vypracujte analyzu SWOT - analyzu podminek pro EVVO ve své skole
Obsahové vymezeni:

Stru€ny popis, jak jste SWOT analyzu délali (porada, anketa, setkani k EVVO apod.),
jak jste postupovali (popis procesu), které skupiny (ucitelé, Zaci, provozni pracovnici,
rodiCe, zastupce zfizovatele) a v jakém poctu jste zapojili? Co se Vam dafilo? Co
bylo obtizné?

Uvedte, co je podstatné, z ¢eho budete vychazet pfi stanoveni cild. To znamena, ze
v jednotlivych kvadrantech oznacite tzv. kliCové/kritické faktory, které urci dalsi
sméfovani EVVO - stanovovani vychové vzdélavacich a organizacnich cili v EVVO.
Tyto vypiste.

Dolozte prepisem realnou tabulku analyzy SWOT (pfepis vystupd, statistické

vyjadfeni bodovani u jednotlivych tvrzeni), mizete dolozit i fotografie.

Poznamka: pokud si pfeci jenom nevite rady s prvnim domacim tukolem, nezoufejte,
budete mit mozZnost poradit se pfi dal§im bloku studia se spoluZaky a také s VaS$i
konzultantkou €.

Na dalsi modul si nezapomerite s sebou vzit pisemné zpracovany domaci ukol.
Doporuc¢ena literatura k 1. domacimu ukolu:

v SVP
v RVP

V pfipadé dotazi mne kontaktujte mailem.

Iva Koutna, koutha.iva@seznam.cz
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